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II. Conformar y mantener actualizada la información afín a la Transparencia, acceso a la información y Protección 
de Datos personales en el portal institucional de internet de la ESFE, con el apoyo de las Unidades Administrativas 
de la ESFE que correspondan, de conformidad con lo establecido en las disposiciones jurídicas aplicables; 
 

III. Recibir y dar trámite a las solicitudes de acceso a la información pública;  
 

IV. Efectuar las notificaciones a los solicitantes;  
 

V. Brindar apoyo técnico, capacitación y asesoría a los servidores públicos de la ESFE, respecto del cumplimiento 
de las obligaciones de transparencia, acceso a la información y protección de datos personales;  
 

VI. Proponer lineamientos de coordinación en la materia, mecanismos destinados a promover la transparencia 
proactiva, el acceso a la información, y la implementación de buenas prácticas en materia de transparencia en el 
marco de la Ley, de este Reglamento y de las demás disposiciones jurídicas aplicables;  
 

VII. Proponer la implementación de los mecanismos necesarios para el cumplimiento de los principios, deberes y 
obligaciones establecidos en materia de protección de datos personales, de conformidad con la legislación en la 
materia;  
 

VIII. Mantener informado al Titular de la Coordinación General Jurídica, sobre el estatus que guardan las 
solicitudes, así como el nivel de cumplimiento en las obligaciones de transparencia, acceso a la información y 
protección de datos personales;  
 

IX. Dar cumplimiento a las obligaciones establecidas en la legislación correspondiente, en materia de 
transparencia, acceso a la información y protección de datos personales;  
 

X. Formar parte del Comité de Transparencia, y demás comisiones afines a la transparencia, el acceso a la 
información y la protección de datos personales;  
 

XI. Suscribir los documentos que emita la Unidad de Transparencia en ejercicio de sus atribuciones; 
 

XII. Cuando alguna Unidad Administrativa de la ESFE se negare a atender en tiempo la solicitud que le envíe la 
Unidad de Transparencia y Protección de Datos personales en ejercicio de sus atribuciones, ésta le requerirá al 
servidor público que corresponda, que acate sin demora la solicitud de información. Cuando persista el 
incumplimiento en la entrega de la información, a pesar del aviso respectivo, la citada Unidad podrá dar vista al 
Órgano Interno de Control; 
 

XIII. Proponer proyectos de participación ciudadana en materia de transparencia y rendición de cuentas;  
 

XIV. Fungir como enlace operativo en materia de mejora regulatoria ante las instancias que correspondan; y, 
 

XV. Las demás que le señale este Reglamento, las disposiciones jurídicas aplicables y aquellas que le 
encomiende el Coordinador General Jurídico. 
 
Artículo 26. Facultades de la Unidad Especial Investigadora de Fiscalización Superior. Al Titular de la 
Unidad Especial Investigadora de Fiscalización Superior le corresponde el despacho de los siguientes asuntos: 
  

I. Recibir el Informe Individual o el que corresponda, acompañado del expediente de observaciones en copia 
certificada, de la presunta responsabilidad por faltas administrativas graves de los servidores públicos o 
particulares, para efecto de iniciar la investigación correspondiente, de conformidad con lo establecido en la Ley 
General de Responsabilidades Administrativas y demás disposiciones jurídicas aplicables;  
 

II.  Elaborar el dictamen Jurídico a que se refiere el artículo 52 de la Ley, en el que se determine la procedencia 
o improcedencia de realización de auditoría extraordinaria con motivo de presentación de las denuncias y turnarlo 
al Auditor Superior para los efectos procedentes; 
 

III. Iniciar las investigaciones por la presunta responsabilidad por faltas administrativas graves cometidas por 
servidores públicos y particulares, derivadas de los procesos de Fiscalización Superior; 
 

IV. Realizar procedimientos de investigación debidamente fundados y motivados, respecto de las conductas de 
los servidores públicos y particulares que puedan constituir faltas administrativas graves;  
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V. Acceder a la información necesaria para el esclarecimiento de los hechos, con inclusión de aquella que las 
disposiciones legales en la materia, considere de carácter confidencial, debiendo mantener la misma reserva o 
secrecía conforme a lo que se determine en las leyes. No serán oponibles las disposiciones dirigidas a proteger 
la secrecía de la información en materia fiscal, bancaria, fiduciaria o relacionada con operaciones de depósito, 
administración, ahorro e inversión de recursos monetarios;  
 

VI. Ordenar y ejecutar la práctica de diligencias que se requieran, incluyendo auditorías, visitas de verificación y/o 
inspección y revisiones, para lo cual podrán asistirse de las diversas Unidades Administrativas de la ESFE;  
 

VII. Formular requerimientos de información a los entes públicos y a las personas físicas o morales con la finalidad 
de esclarecer los hechos relacionados con la comisión de presuntas faltas administrativas, de conformidad con 
las disposiciones aplicables;  
 

VIII. Aplicar las medidas para hacer cumplir sus determinaciones, o las medidas cautelares que procedan en 
términos de la Ley General de Responsabilidades Administrativas y de la demás normatividad aplicable, así como 
solicitar la colaboración de las autoridades competentes para su ejecución;  
 

IX. Determinar la presunta existencia o la inexistencia de actos u omisiones que la Ley General de 
Responsabilidades Administrativas señale como faltas administrativas graves y, en su caso, calificarlas una vez 
concluida la investigación;  
 

X. Elaborar, emitir y presentar el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa ante la autoridad 
competente;  
 

XI. Certificar documentos que tenga a la vista en original o copia certificada para su cotejo, y que integren el 
expediente resultado de las investigaciones;  
 

XII. Elaborar y presentar las denuncias por hechos que las leyes señalen como delitos, ante la Fiscalía 
Especializada en el Combate a la Corrupción, derivadas de las investigaciones que realice en el ámbito de su 
competencia; 
 

La Unidad Especial Investigadora de Fiscalización Superior será coadyuvante de la fiscalía o equivalente que 
corresponda, en el procedimiento penal respectivo, cuando formule denuncias; 
 

XIII. Dictar los acuerdos que correspondan en los procedimientos de investigación que realice, incluidos los de 
conclusión y archivo por falta de elementos;  
 

XIV. Recibir y dar trámite a los recursos de inconformidad, corriendo traslado de los mismos al Tribunal, en los 
términos establecidos por la Ley General de Responsabilidades Administrativas y demás disposiciones aplicables; 
 

XV. Interponer el recurso de inconformidad en términos de la Ley General de Responsabilidades Administrativas 
y demás disposiciones aplicables, contra la determinación de la abstención del inicio de procedimiento de 
responsabilidad administrativa o de la abstención de la imposición de sanciones administrativas por faltas 
administrativas graves;  
 

XVI. Recurrir las determinaciones del Tribunal y de la Fiscalía Especializada en Combate a la Corrupción y de 
cualquier otra autoridad, en términos de las disposiciones legales aplicables;  
 

XVII. Habilitar cuando se requiera, días y horas inhábiles para la práctica de diligencias de la Unidad a su cargo;  
 

XVIII. Notificar los actos administrativos que emita en el ejercicio de sus atribuciones, de manera personal o por 
medio de las personas que habilite para tal efecto; 
 

XIX. Citar cuando sea necesario, a los servidores públicos o particulares que pudieran tener conocimiento de los 
hechos investigados, con la finalidad de conocer la veracidad de los mismos, así como solicitar que aporten datos, 
elementos o indicios con los que se demuestre la responsabilidad administrativa del servidor público o particular 
de que se trate;  
 

XX. Solicitar a la autoridad competente que, dentro del procedimiento de responsabilidad administrativa, se 
decreten o se suspendan las medidas cautelares previstas en la normatividad aplicable;  
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XXI. Interponer los recursos o medios de defensa en términos de la Ley General de Responsabilidades 
Administrativas y demás disposiciones jurídicas aplicables;  
 

XXII. Dar cuenta a los Órganos Internos de Control que corresponda, sobre las posibles faltas administrativas no 
graves que detecte, con la finalidad de que continúen la investigación respectiva y realicen las acciones 
procedentes, en términos de las disposiciones jurídicas aplicables; 
 

XXIII. Realizar los registros que correspondan en los sistemas informáticos que tenga a su cargo, y mantenerlos 
actualizados; 
 

XXIV. Representar a la ESFE, en toda clase de juicios, investigaciones o procedimientos ante los órganos 
jurisdiccionales y autoridades estatales, así como allanarse y transigir en los juicios respectivos, previa 
autorización del Coordinador General Jurídico;  
 

XXV. Presentar, ratificar, desistirse y otorgar perdón de las querellas, así como presentar y dar seguimiento a las 
denuncias que procedan, como resultado de las irregularidades detectadas durante la Fiscalización Superior, que 
le sean instruidas, informando sobre su avance; y, 
 

XXVI. Las demás que en el ámbito de su competencia le otorguen la Ley General de Responsabilidades 
Administrativas y las disposiciones jurídicas aplicables; así como las que le encomiende el Auditor Superior y el 
Coordinador General Jurídico. 
 
Artículo 27. Facultades de la Unidad Especial Substanciadora de Fiscalización Superior. Al Titular de la 
Unidad Especial Substanciadora de Fiscalización Superior le corresponde el despacho de los siguientes asuntos: 
 

I. Emitir el acuerdo de admisión del Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, con el que se dará inicio 
al procedimiento de responsabilidad en caso de ser procedente, o bien, prevenir a la Unidad Especial 
Investigadora de Fiscalización Superior para que subsane o aclare las omisiones que advierta y en caso de no 
hacerlo, tenerlo por no presentado; 
 

II. Iniciar y substanciar el procedimiento de responsabilidad administrativa, en términos de las disposiciones 
jurídicas aplicables;  
 

III. Habilitar cuando se requiera días y horas inhábiles, para la práctica de diligencias de la Unidad a su cargo;  
 

IV. Hacer uso de las medidas de apremio a que se refiere la Ley General de Responsabilidades Administrativas 
para hacer cumplir sus determinaciones;  
 

V. Decretar las medidas cautelares establecidas en la Ley General de Responsabilidades Administrativas, así 
como su suspensión y solicitar la colaboración de las autoridades competentes para su ejecución;  
 

VI. Remitir a la Sala Especializada en materia de Responsabilidades Administrativas del Tribunal, el expediente 
en donde conste el procedimiento de responsabilidad administrativa, en los casos de faltas administrativas graves 
y de particulares; 
 

VII. Notificar los actos administrativos que emita en el ejercicio de sus atribuciones, de manera personal o por 
medio de las personas que habilite para tal efecto; 
 

VIII. Recibir y dar trámite a los recursos de inconformidad por las impugnaciones a que se refiere el artículo 101 
de la Ley General de Responsabilidades Administrativas;  
 

IX. Solicitar la colaboración de cualquier autoridad, para el cumplimiento de sus atribuciones, conforme a las 
disposiciones jurídicas aplicables;  
 

X. Abstenerse cuando proceda, de iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa, en términos de la 
Ley General de Responsabilidades Administrativas y de las demás disposiciones jurídicas aplicables;  
 

XI. Representar a la ESFE en toda clase de juicios, investigaciones o procedimientos ante los órganos 
jurisdiccionales y autoridades estatales, así como allanarse y transigir en los juicios respectivos, esto último, 
previa autorización del Coordinador General Jurídico; 


